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Р А З Д Е Л   А 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

През настоящата учебна 2026 / 2027 год. в училището ще се обучават 276 ученици:    

161 ученици от І до ІV  клас  в  8  паралелки  и  115 ученици   от V- VІІ клас – 6 паралелки.  

Всички  ученици са от ромски произход, като голяма част от тях са с нисък социален  статус и присъщите за общността 

образователни проблеми:  

 Невладеене, или слабо владеене на българския език от постъпващите в първи клас деца, ниска  езикова подготовка и 

култура на всички ученици.  

 Нередовно посещение на  учебните занятия, липса на мотивация за учене и образование и следствие-отпадане от 

образователната система  при значителна част от учениците 

 Негативно влияние на тежкото социално-битово състояние на ромските семействата  - невъзможност  да осигурят 

минимума потребности на децата в училище /училищна чанта, тетрадки, химикали,  и др./   

 Трудности в процеса на обучение, свързани с пътуванията за работа в чужбина на все повече семейства, които вземат децата 

със себе си още от месец декември и до края на учебната година, което  прави невъзможно успешното им завършване на 

съответния клас.  

За  учебната 2026- 2027 година  са  формирани следните паралелки по класове:  

І клас 2 паралелки - 42 ученици, както следва: 

І а клас - 21 ученици 

І б клас - 21 ученици  

ІІ клас 2 паралелки - 42 ученици, както следва: 

ІІ а клас – 21 ученици 

ІІ б клас – 21 ученици  

ІІI клас 2 паралелки - 36 ученици, както следва: 

ІІI а клас – 18 ученици 

ІІI б клас - 18 ученици 

ІV клас 2 паралелки – 41 ученици, както следва: 
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ІV а клас - 20 ученици 

ІV б клас - 21 ученици 

V клас 3 паралелки - 55 ученици, както следва: 

V а клас- 17 ученици 

V б клас- 19 ученици 

V в клас- 19 ученици 

VІ клас 2 паралелки - 38 ученици  

VІ а клас- 18 ученици 

VІ б клас- 18 ученици 

VІІ клас 1 паралелка - 22 ученици  

 

Обучението ще се осъществява при едносменен  режим в два училищни корпуса: начален етап І, II, III, ІV клас в корпус 2 и 

прогимназиален етап V, VІ, VІІ клас в корпус 1; след обяд - ЦОУД I, II и IV клас в корпус 2. Образователно-възпитателния процес е 

кадрово обезпечен с екип от 30 педагогически специалисти с нужната квалификация. Осигурени са учебници за всички ученици от І - 

VІІ клас, достатъчен брой  помагала и технически средства. В корпус 1 има четири специализирани и съвременно обзаведени кабинети - 

два по Математика и Информатика, един по Природни науки, обособени като STEM център, един – по История и География, а останалите 

шест са оборудвани с интерактивни тъч дисплеи и компютър към тях. Има функциониращ  компютърен кабинет, кабинет на  

педагогически съветник и логопед, библиотечен кът, ресурсен кабинет, физкултурен салон, кабинет по Технологии и предприемачество, 

киносалон,  класна стая на открито, две спортни площадки на открито; корпус 2 разполага с десет класни стаи с интерактивни тъч дисплеи 

и компютри към тях, помещение за хранене, училищен двор. 

Корпус 1 се поддържа в много добро състояние, саниран е, отоплява се с локална парна инсталация, на която се  извършва ежегодна 

профилактика, към момента е осигурено гориво за първите два месеца от отоплителния сезон. Корпус 2 е новопостроен и открит в 

началото на 2024-2025 учебна година, сградата е санирана, отоплява се с лъчисто подово отопление чрез монтирана термопомпа.  

Осигурени са платени лицензи за електронни  платформи, с което всички класни стаи при необходимост са готови за обучение в 

електронна среда.  

На лице са всички необходими условия за работа в здравословна и безопасна среда – дезинфектанти на входа на сградите, течаща 

топла вода в санитарните помещения, сапун.  

През настоящата учебна година в училище се организира целодневно обучение в пет групи – по  една в І а, І б, II а, II б, ІV клас.  
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Педагогическият екип отлично познава и осъзнава условията и трудностите, пред които се изправя и затова планира, насочва и 

организира цялостната си дейност в училище така, че да осигури трите основни ангажимента:  

•  опазване  живота  и здравето на поверените ни ученици и недопускане на инциденти с деца.  

• обхват, задържане и посещаемост на подлежащите за обучение ученици от с. Сотиря;  

• качествен образователно – възпитателен процес, позволяващ покриване изискванията на ДОС и изпълнение на             

образователната  и социалната си  функция като  институция. 

 

Р А З Д Е Л   Б  

  

ЦЕЛИ И ПРИОРИТЕТИ В ДЕЙНОСТТА 

ЦЕЛИ: 

 

1. Осигуряване на качествено и ефективно образование в ОУ „Свети Паисий  Хилендарски” с. Сотиря - интелектуално, 

емоционално, социално, духовно-нравствено и физическо развитие и подкрепа на всеки ученик в съответствие с възрастта, 

потребностите, способностите и интересите му. Повишаване на образователните резултати на учениците. 

2.Намаляване броя на отпадналите ученици и на отсъствията по неуважителни причини. 

3.Създаване на модерна и съвременна образователна и институционална среда и предоставяне на равни възможности за обучение 

и възпитание. 

 

ОСНОВНИ ПРИОРИТЕТНИ  НАПРАВЛЕНИЯ В ДЕЙНОСТТА НА УЧИЛИЩЕТО  

 

1. Повишаване качеството и ефективността на училищното образование и подготовка на учениците.  

2. Приобщаване на ученици чрез създаване на условия за обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие. Осигуряване на 

широк спектър от извънкласни форми за свободното време на учениците и създаване на условия за публична изява, инициатива и 

творчество. 

3. Повишаване  квалификацията на педагогическите специалисти и кариерното им развитие.  

4. Осигуряване на стабилност, ред и защита от форми на насилие и  тормоз  в училището.   

5. Изграждане на привлекателна външна и вътрешна училищна среда .  
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6. Утвърждаване на училището като културно, духовно и спортно средище чрез създаване на условия за качествено провеждане на 

гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование, патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и 

общочовешки ценности на учениците, осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности. 

7. Взаимодействие с родителската общност. 

8. Участие в национални програми и проекти. 

9. Училищна е-политика и съвременни иновативни образователни технологии. 

 

І. ДЕЙНОСТИ ОТ ОРГАНИЗАЦИОНЕН ХАРАКТЕР  

  

№  Дейност  Срок  Отговорници 

1.  Осигуряване на учебници и помагала за I – IV клас  04.09.2026 г.  ЗДАСД   

2.  Осигуряване на учебници и помагала за V - VII клас  04.09.2026 г.  ЗДАСД   

3.  Обхождане на ученици и актуализация на списъци за I – IV клас и V - VII 

клас  

11.09.2026 г.  Класни ръководители  

4.  Приемане на годишния план за дейността на училището, правилника за 

дейността на училището, стратегия за развитие на училището ва 2026-2031 

учебна година и план за изпълнение на дейностите към стратегията, 

училищни планове, програми и графици и др.  

14.09.2026 г.  Педагогически съвет  

5.  Приемане на Правилник за вътрешния трудов ред на училището 14.09.2026 г. ЗДАСД 

6.  Разпределение на часовете от учебния план и класното ръководство  14.09.2026 г.  Директор   

7.  Разработване на седмично разписание   09.09.2026 г.  ЗДУД  

8.  Изготвяне на план за работа на: педагогически съветник, ресурсни 

учители, методически обединения, комисия по БДП, комисия ХДТ, 

Комисия по Етика, Комисия за квалификация на педагогическите 

специалисти  

14.09.2026 г.  Председатели на комисии, 

педагогически съветник, 

ресурсни учители, 

логопед, председатели на 

методични обединения 
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9.  Изготвяне на план за работа на координационен механизъм за превенция и 

интервенция на насилието и тормоза, 

31.10.2026г. Координационен съвет 

10.  Откриване на учебната 2026/2027 год.  15.09.2026 г.  Екип педагогически 

специалисти  

11.  Изготвяне на Списък – Образец №1 за 2026/2027 г.  18.09.2026г.  Директор   

12.  Оценка на резултатите от труда на педагогическите специалисти за 

учебната 2026/2027 година  

30.09.2026 г.  Комисия  

13.  Проучване на интересите и нагласите на учениците за занимания по 

интереси, подаване на заявления от учениците, сформиране на групи   

05.10.2026 г.  ЗДУД, педагогически 

специалисти  

14.  Провеждане на входно ниво до 3 седмици след началото на учебната 

година. 

Анализ на резултатите и предприемане на мерки за преодоляване на 

пропуските.  

15.10.2026 г.  Учители по предмети, 

учители начален етап 

15.  Включване на ученици в допълнителни обучения за преодоляване на 

пропуски   

През учебната 

година  при 

необходимост  

ЗДУД, педагогически 

специалисти 

16.  Обход по Механизма за обхват и задържане на учениците  Ежемесечно   Екип по Механизма  

17.  Работа в Методичните обединения   По плана на МО  Председатели на МО  

18.  Оценка на индивидуалните потребности на ученици със СОП  При 

необходимост  

ЗДУД, Класни  

ръководители, ресурсни. 

учители, педагогически 

съветник 

19.  Отчет за изпълнението на бюджета на училището  Всяко 

тримесечие  

Директор, главен 

счетоводител  

20.  Изготвяне на проектобюджет за 2027 година  31.12.2026 г.  Директор, главен 

счетоводител  

21.  Изготвяне на обобщена заявка на ЗУД за края на учебната година  02.2027 г.  Директор   

22.  Изготвяне на справка за избора на учебници за учебната 2027/2028 г.  03.2027 г.  ЗДАСД, Директор   

23.  Планиране на ремонтни дейности през летния период 05.2027г. Директор 
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24.  Оформяне на ЗУД по приключване на учебната 2026/2027 г.  07.2027 г.  Директор, ЗДУД  

 

ІІ. КВАЛИФИКАЦИОННА ДЕЙНОСТ  

 

ЧИСЛЕН СЪСТАВ 

Обща численост на педагогическите специалисти:  30 

 Директор:    1 

 ЗДУД:     2 

 Главен учител:    1 

 Старши учители:   7 

 Учители:     11 

 Старши ресурсен учител:  1 

 Ресурсен учител :   1 

 Педагогически съветник:  1 

 Учител ЦОУД:    5 

 
КАЛЕНДАРЕН ПЛАН НА КВАЛИФИКАЦИОННАТА ДЕЙНОСТ 

№ Вътрешноучилищна квалификация Форма Период на 

провеждане 

Отговорник 

1. Запознаване  с актуални документи на МОН Методична сбирка IX. 2026 г. В. Бонева 

Председатели на МО 

2. Работа с е-платформи и shkolo 

(за новоназначени) 

Обучение -практикум IХ. 2026 г. С. Колева 

Т. Ангелов 

3. Практически стъпки за постигане на трайно 

присъствие на ученика в училище чрез 

образователния медиатор 

Лекция с практическа 

насоченост  

X. 2026 г. М. Хаджистойчева 

4. Обобщен анализ на резултатите от входно ниво - 

типични грешки, дефицити, форми и методи за 

отстраняването им. Обсъждане 

Обсъждане Дискусия XI. 2026 г. В. Бонева 

Т. Митева 

С. Иванов 

5. Методи за работа с рискови ученици Дискусия  XII. 2026 г. Р. Петкова 

6. Работа в мултикултурна и многоезична среда Споделен опит I. 2027 г. Учители ПЕ 
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7. Методическа и организационна подкрепа в ЦОУД 

I, ІІ и IV  клас 

Споделени практики През учебната 

годината  

В. Бонева 

Учители НЕ 

8. Използване на дигитални платформи и изкуствен 

интелект 

Лекция с практическа 

насоченост 

ІІ. 2027 г. Д. Петкова 

9. Книжовният език във всички предмети - мотивация 

за знания 

Споделени практики  ІІ-III. 2027 г. В. Лечев 

Г. Василева 

10. Превенция и мерки срещу отпадането на ученици от 

училище  

Съвместни дейности с 

родители 

ежемесечно Учители ПЕ 

11. Анализ на резултатите от учебно-възпитателната 

дейност. Обсъждане на мерки за нейното 

оптимизиране 

Обсъждане  ежемесечно Учители ПЕ 

12. Популяризиране на добри практики по прилагане 

на ПБО, СТЕМ и иновации 

Споделени практики 2026-2027 г. Учители, реализирали 

ПБО, СТЕМ 

13. Седмица на отворените врати за учители – екипна 

работа между учители от начален и 

прогимназиален етап 

Открити уроци IV - V. 2027 г. В. Бонева 

Учители НЕ  

Учители ПЕ 

14. Обобщен анализ на годишните резултати – 

обсъждане на дейности и мерки за  повишаване на 

резултатите през следваща учебна година по 

методични обединения 

Обсъждане  

Дискусия 

VІ. 2027 г. В. Бонева 

Т. Митева 

С. Иванов 

 

 

 

 
Извънучилищна квалификация Форма Период     на 

провеждане 

Отговорник  

1. Изкуствен интелект – приложение, създаване на 

ресурси и др. 

Обучение 2026/2027 г. Директор 

 

2. STEM – прилагане на интердисциплинарен подход 

в училище 

Обучение 2026/2027 г. Директор 

 

3. Наблюдения на уроци по Графика на РУО - Сливен Открити уроци 2026/2027 г. Хаджистойчева 

 

4. Квалификационни курсове, семинари и 

методическа помощ по графика на РУО - Сливен 

Курсове, семинари, 

работни срещи 

2026/2027 г. Хаджистойчева 
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5. Обучения по НП „Квалификация на 

педагогическите специалисти” ,  

НП „Иновации в действие“, на Просвета, Клет, 

Раабе, Преподаваме. bg и др. 

Обучения, 

семинари, 

наблюдения, работни 

срещи 

 

2026/2027 г. Хаджистойчева 

В. Бонева 

 

 

ІІІ. ЗАСЕДАНИЯ НА ПЕДАГОГИЧЕСКИЯ СЪВЕТ  

 

1. Приемане на групите и ръководителите на дейности в занимания по интереси.  

срок:  до 10.10.2026 г.   

     отг.: Директор  

2.  Актуализация  на Механизма за противодействие на училищния тормоз и Програмата за превенция на насилието в училище. 

Приемане на План за действие през зимния период и усложнена зимна обстановка Анализ на резултатите от входно ниво. 

срок: 10.2026 г.   

          отг.: Директор 

3. Проблеми със задържане, посещаемост и дисциплина – предложения на класните ръководители за наказания на ученици по 

процедурата в Правилника за дейността в училището  

   срок:  при необходимост.  

   отг.: Директор 

4. Анализ  на  резултатите за  І-ви  учебен срок. Предложения на МО за избор на нови учебници 2027/2028 год.  

                                                                                           срок:  м.02.2027. г.  

                                                                                             отг.: Директор, ЗДАСД 

5. Подготовка  за  успешно  представяне  на  НВО –  анализ на допусканите слабости и организация за допълнителна работа с 

ученици.    

Състояние  на  материално-техническата  база  и  план за ремонтни работи.   

Приемане на критерии, ред и условия за осъществяване на план- прием за І и V клас – учебна 2027/2028 

год.  

Резултати  от първичното обхождане на подлежащите за І-ви клас за учебната 2027/2028 година.  

     срок:  м.04.2027 г.  
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     отг.: Директор     

  

6. Годишен  съвет -  отчитане на резултатите от цялостната  образователно- възпитателна работа през учебната  2026/2027 

година. 

 Приемане на постоянни училищни екипи и комисии за новата  2027/2028 учебна година.  

     срок:  м.07.2027 г.  

     отг.: Директор    

 

7. Приемане и актуализиране на училищни документи за новата 2027/2028 учебна година – планове и програми. Приемане на 

План за квалификация и плановете на методическите обединения. Представяне на утвърдените графици за организация на 

дейностите в училище, планове за дейността на постоянните училищни екипи и комисии 

     срок:  м.09.2027 г.  

     отг.: Директор   

 

IV. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ И РАБОТА С ФАКТОРИТЕ НА СОЦИАЛНАТА СРЕДА  

 

 1.Актуализиране дейността и състава на обществения съвет  

                                    срок: м. 09.2026 г.  

                                                  отг.: Директор     

2. Контакт и срещи с родители на проблемни и системно отсъстващи ученици.  

                                              срок: постоянен  

          отг.: пед.съветник, образователен медиатор, пед.специалисти 

 3. Координация на действията с институциите за съвместна работа по Механизма (ПМС № 100/ 08.06.2018 г.) и постоянна връзка 

на Координатора по чл.7 с РДСП по обвързване на предоставяните социални услуги и редовното посещение на учениците в 

училище.  

срок: постоянен  

отг.: ЗДУД 

4. Срещи с представители на външни организации и неправителствени сдружения с цел съвместна дейност.  
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          Срок: постоянен 

          Отг. директор 

 

 

V. БЕЗОПАСНИ УСЛОВИЯ НА ТРУД, ЗАЩИТА ОТ ПРИРОДНИ БЕДСТВИЯ И БЕЗОПАСНОСТ НА ДВИЖЕНИЕТО  

  

1. Актуализация на правилника за безопасни условия на обучение, възпитание и труд. Приемане на програма с приложения за 

начален и периодичен инструктаж. 

        срок: м. 09.2026 г.  

        отг.: ЗДАСД 

2. Приемане на графика за тренировъчните занятия при БАК.  

        срок: м.09.2026 г. 

        отг.: ЗДАСД   

3. Проверка на хигиената в училище и местата с риск за учениците и персонала, съобразно  мерките за безопасност, включително  

в условията на епидемиологични кризи. 

        срок: постоянен  

        отг.: Директор, ЗДАСД   

4. Осигуряване обучение на педагогическия и непедагогическия персонал по плана за БУТ; 

        срок: при необходимост 

       отг.: ЗДАСД 

5. Създаване на организация и условия за безопасни ремонтни работи  

        срок: при необходимост  

        отг.: ЗДАСД 

 

VІ. ДЕЙНОСТИ ПО ВЪЗПИТАТЕЛНАТА РАБОТА И ГРАЖДАНСКОТО ОБРАЗОВАНИЕ   

 

№ ДЕЙНОСТ  СРОК  ОТГОВОРНИЦИ  

1  Откриване на учебната година. 15.09.2026 г.  Пламенка Йорданова 

2  Европейската седмица на мобилността  09.2026 г. Мария Хаджистойчева 
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3  Европейски ден на спорта - спортни училищни изяви  09.2026г. Надка Стоянова 

4  Участие в празника на село Сотиря - Петковден 10.2026 г. Мария Хаджистойчева,  

5  
Училищен конкурс за рисунка на асфалт „Есен в 

Сотиря” 

10.2026 г.  Полина Стоянова 

6  
„Есен в Сотиря“- съвместна дейност с ДГ 

„Перуника“ 

10.2026 г. Мария Хаджистойчева 

7  Отбелязване на Международния ден на учителя 10.2026 г. Радост Петкова 

8  Ден на народните будители 11.2026 г. Класни ръководители 

9  
Ден на християнското семейство.  

 

11.2026 г. Галя Николова 

Мария Хаджистойчева 

10  
Ден на четенето в България-инициатива на фондация 

„ЧЕТЕНЕ“ 

11.2026г. Мария Хаджистойчева 

11  Анти-спин кампания 12.2026г. Радостина Петкова 

12  Състезание по правопис и краснопис по БЕЛ 12.2026г. Класни ръководители 

13  „Сотиря търси талант“-кастинг 12.2026г. Радостина Петкова 

14  Писмо до дядо Коледа 12.2026г. Радостина Петкова 

15  Коледни картички. Изложба 12.2026г. Пламенка Йорданова 

16  
Коледен базар 12.2026г. Ваня Бонева, Полина 

Стоянова 

17  
„Коледна магия“ - тържество, празнична програма 12.2026 г. Мая Роянова, Ганка 

Василева 

18  
„Сотиря търси талант“ – финал, отбелязване на 

ромската нова година 

01.2027г. Радостина Петкова 

19  Международен ден на прегръдката-инициатива 01.2027г. Радостина Петкова 

20  
„Васил Левски-апостолът на свободата“-училищно 

тържество 

02.2027 г.  Татяна Митева 

21  
Книжовният език във всички предмети-мотивация за 

знания-споделяне на добри практики 

02.2027г. Ганка Василева 

22  
Световен ден на ръкописното писмо-конкурс „Най-

дългото писмо“ 

02.2027 г.  Радостина Петкова 
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23  
„Кукери в Сотиря“-изложба-конкурс изобразително 

изкуство 

02.2027 г. Мария Хаджистойчева 

24  Ден на безопасния интернет 02.2027 г. Тервел Ангелов 

25  Състезание по бързопис на клавиатура 02.2027 г. Тервел Ангелов 

26  
Отбелязване на годишнината от гибелта на Васил 

Левски 

02.2027 г. Николай Ковачев 

27  „С България в сърцето“- патриотичен конкурс  03.2027 г. Радостина Златева 

28  3март-Национален празник на България 03.2027 г. Ганка Василева 

29  
Отбелязване на празника на училището 03.2027 г. Мая Роянова, Надка 

Стоянова 

30  Ден на отворените врати-работилници по интереси 03.2027 г.  Людмила Йоргова 

31  
„Моят дом е моето училище“ – училищен конкурс за 

рисунка и приложна творба 

03.2027г. Мария Хаджистойчева 

32  22 март - Световен ден на водата 03.2027г. Галя Николова 

33  Ден на търпението - инициатива 03.2027г. Радостина Петкова 

34  Екоакция „Да пазим Земята“ 04.2027г. Ваня Бонева 

35  22 април-Ден на Земята - инициатива 04.2027г. Галя Николова 

36  
„Най-добър четец „ – състезание по четене в начален 

етап 

04.2027 г.  Класни ръководители  

37  Великденска изложба-базар 04.2027 г.   Ваня Бонева 

38  Великденско математическо състезание 2 клас 04.2027г. Мая Роянова, Ваня Бонева 

39  
„Най-добър четец“ – отбелязване на международния 

ден на книгата и авторското право 

04.2027 г. Радостина Петкова 

40  
Седмица на отворените врати за учители- екипна 

работа между учители НЕ и ПЕ 

04.2027г. Татяна Митева, Стоян 

Иванов 

41  Месец на отворените врати за родители 05.2027г. Учители НЕ 

42  
Ден на Европа- състезание по английски език във 2 

клас 

05.2027г. Доника Петкова 
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43  

„Приказни герои на гости на бъдещите 

първокласници“ -инициатива по повод 

международния ден на книгата и авторското право 

05.2027г. Пламенка Йорданова 

44  
„Всички букви зная“- тържествено представяне на 1 

клас 

05.2027 г.   Цветелина Дюлгерова 

45  
24 май - Ден на славянската писменост и култура- 

тържествено отбелязване  

05.2027 г.  Ганка Василева 

46  Спортен празник „Детско утро“ 06.2027 г.   Гергана Торлакова 

47  
Тържествено отбелязване на Деня на Ботев и 

загиналите за свободата на България 

06.2027г. Николай Ковачев 

48  Международен ден на околната среда- инициатива 06.2027 г. Галя Николова 

49  Тържествено завършване на 4,5,6 класове.  06.2027г. Людмила Йоргова 

50  Тържествено изпращане на 7 клас 06.2027г. Тервел Ангелов 

51  Ден на безопасността на движението по пътищата 06.2027 г. Гергана Торлакова 

 

 

 

 

 


